
 
   
  
  

 

GOBIERNO REGIONAL  
DEL CUSCO 

GERENCIA REGIONAL 
DE EDUCACIÓN CUSCO 

UNIDAD DE GESTION 
EDUCATIVA LOCAL CALCA 

UNIDAD DE PLANIFICACION 
PRESUPUESTO Y 
MODERNIZACION  

COMUNICADO N°17- 2026-UGEL CALCA 

ETAPA 3: CONTRATACION POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN 

EDUCACIÓN BASICA ESPECIAL 

(Decreto Supremo N°022-2025-MINEDU y Resolución Gerencial Regional Nº0538-2026-

GR CUSCO/GEREDU) 

El comité de contrato docente de la Unidad de Gestión Educativa Local de Calca, en el 

marco del Decreto Supremo N°022-2025-MINEDU, comunica a todos los docentes 

interesados que el cronograma de la Etapa 3: Contratación por evaluación de 

expedientes en Educación Básica especial (EBE) se llevara de acuerdo al siguiente 

cronograma: 

ACTIVIDAD FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FIN 

RESPONSABLE 

Etapa 3: Contratación por evaluación de expedientes en educación básica 

Publicación de plazas vacantes  16/03/2026 Comité de 
UGEL/DRE 

Presentación de expedientes 17/03/2026 18/03/2026 Profesor/a 

Evaluación de expedientes 17/03/2026 18/03/2026 Comité de 
UGEL/DRE 

Publicación de resultados preliminares 
Publicar lista de observados 

18/03/2026 Comité de 
UGEL/DRE 

Presentación de reclamos 19/03/2026 19/03/2026 Profesor/a 

Absolución de reclamos 19/03/2026 19/03/2026 Comité de 
UGEL/DRE 

Publicación final de resultados 19/03/2026 Comité de 
UGEL/DRE 

Adjudicación 8:30 am Auditorio UGEL 
Calca 

20/03/2026 20/03/2026 Comité de 
UGEL/DRE 

Emisión de resoluciones de contrato 20/03/2026 20/03/2026 UGEL/DRE 

 

Precisiones: 

➢ Participan postulantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos de 

formación conforme al ANEXO 06 del Decreto Supremo N°022-2025-MINEDU y 

conforme a la Resolución Gerencial Regional Nº0538-2026-GR CUSCO/GEREDU) 
 

➢ El postulante presenta un UNICO EXPEDIENTE Y ANTE UNA SOLA UGEL EN 

FORMA PRESENCIAL, señalando el cargo, nivel, modalidad y especialidad a la que 

postula adjuntando lo siguiente: 

- Los requisitos de formación académica descritos en el anexo 06 del 

Decreto Supremo N°022-2025-MINEDU y Resolución Gerencial Regional 

Nº0538-2026-GR CUSCO/GEREDU 
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- Los anexos 8,9,10,11,12 y 19 (de corresponder) debidamente llenados, 

firmados y con impresión dactilar. 

➢ El no presentar los requisitos de formación académica, generales y específicos, 

así como, el no indicar el nivel ciclo y área curricular/especialidad al cual postula, 

es causal para ser declarado NO APTO y proceder a su retiro de su postulación. 

 

REQUISITOS GENERALES: 

a) Requisitos de formación académica descritos en el ANEXO 06 del DS. 022-

2025-MINEDU. Y en la Resolución Gerencial Regional Nº0538-2026-GR 

CUSCO/GEREDU. 

b) Gozar de buena salud física, mental y disponibilidad que le permita 

ejercer la docencia en forma efectiva, se acredita con la declaración 

jurada según el Anexo 8 de la presente norma. 

c) Tener menos de 65 años hasta un día antes del inicio de la vigencia de su 

contrato al momento de la adjudicación, que se acredita con la 

declaración jurada según el anexo 8 de la norma. 

DOCUMENTOS A PRESENTAR POR LOS POSTULANTES:  

En cuanto a los títulos de profesor o licenciado en educación o de segunda especialidad 

en educación, se debe verificar lo siguiente: 

➢ Los títulos universitarios y equivalentes deben estar registrados en la SUNEDU y 

los títulos pedagógicos y tecnológicos en la DRE o MINEDU según corresponda. 

➢ El postulante que se presenta al proceso de contrato con título pedagógico no 

universitario, adicionalmente, deberá de presentar el acto resolutivo emitido por 

la DRE o de la entidad que inscribió su título de profesor. 

➢ Para efectos de evaluar la experiencia laboral, solo son computables contratos 

como profesor por una jornada mínima de 12 horas pedagógicas en IIEE 

PUBLICAS de educación básica, se acredita con Resolución que aprueba el 

contrato y boletas o constancias de pago que especifique el inicio y termino del 

contrato. 

RESPECTO A LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE 

La presentación es de manera presencial por mesa de partes de la UGEL Calca, dentro 

de las fechas que se detallan en el cronograma. La documentación a presentar debe 

estar en el siguiente orden: 

a) Mediante el Formulario Único de Tramite FUT de la UGEL Anta, deberá presentar 

su solicitud de contrato, precisando EL NIVEL Y LA ESPECIALIDAD A LA QUE 

POSTULA 

b) Copia simple del documento nacional de identidad o carné de extranjería. 

c) Los formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 (anexo 19 en el caso 

el postulante sea nombrado o contratado) de la norma de contratación, se 

presentan debidamente llenados, firmados y con la impresión dactilar. 
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d) Copia simple de los requisitos de formación académica descritos en el ANEXO 06 

del DS. 022-2025-MINEDU y Resolución Gerencial Regional Nº0538-2026-GR 

CUSCO/GEREDU; el postulante que cuente con título no universitario, 

adicionalmente, deberá de presentar copia del de la resolución directoral emitida 

por la DRE (ahora GEREDU) o de la entidad que inscribió su título. 

El postulante deberá de presentar la documentación para facilitar el proceso el 

folder de color el mismo que se detalla a continuación: 

 

NIVEL/AREA COLOR DE FOLDER 

Educación Básica Especial  Color rojo 

 

Calca, 16 de marzo del 2026 

 

  

 

 

 
 

 



N° DISTRITO TIPO I.E. GESTION ZONA CODMOD I.E. NIVEL EDUCATIVO

NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCION 

EDUCATIVA

CODIGO DE 

PLAZA
CARGA HORARIA ESPECIALIDAD CARGO

SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

JORNADA 

LABORAL
OBSERVACION

18 PISAC POLIDOCENTE 

COMPLETO

ESTATAL URBANO 1062090 Básica Alternativa-

Avanzado

SAN MARTIN 

DE PORRES

C4G152601020 6 HRS COMUNICACION, 8 HRS INGLES INGLES PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS 2026 14

19 PISAC POLIDOCENTE 

COMPLETO

ESTATAL URBANO 1062090 Básica Alternativa-

Avanzado

SAN MARTIN 

DE PORRES

C4G152601022 9 HRS EDUCACION RELIGIOSA RELIGION PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS 2026 9 PROPUESTA DE ODEC

20 PISAC POLIDOCENTE 

COMPLETO

ESTATAL URBANO 1062090 Básica Alternativa-

Avanzado

SAN MARTIN 

DE PORRES

C4G152601025 4 HRS MATEMATICA, 4 HRS CIENCIA, TECNOLOGIA Y SALUD, 4 HRS 

EDUCACION PARA EL TRABAJO, 2 HRS EDUCACION FISICA

EPT PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS 2026 14 COMPUTACION E 

INFORMATICA

21 PISAC POLIDOCENTE 

COMPLETO

ESTATAL URBANO 1062090 Básica Alternativa-

Avanzado

SAN MARTIN 

DE PORRES

C4G152601021 12 HRS MATEMATICA MATEMATICA PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS 2026 12

22 CALCA NO APLICA ESTATAL RURAL 1795624 Básica Especial PRITE 

CORAZON DE 

JESUS DE 

AMPARES

420201217018 PROFESOR VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolución Nº RD 

2917-2022

30

23 CALCA NO APLICA ESTATAL RURAL 1795624 Básica Especial PRITE 

CORAZON DE 

JESUS DE 

AMPARES

421221215013 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016) 30 PERFIL DE PSICOLOGO(A)

24 YANATILE NO APLICA ESTATAL RURAL 1796911 Básica Especial PRITE 

SEMILLITAS DE 

YAVERO

425241217014 PROFESOR VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolución Nº RD 

2917-2022

30

25 CALCA NO APLICA ESTATAL URBANO 1739069 Básica Especial PRITE SEÑOR 

DE LA VARA

421231215013 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016) 30 PERFIL DE TERAPISTA 

FISICO

26 YANATILE NO APLICA ESTATAL URBANA 1768217 Básica Especial PRITE 50163 

VIRGEN DE 

FATIMA

420221219012 PROFESOR VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolución Nº 

002169- 2019 UGEL CALCA

30

27 TARAY NO APLICA ESTATAL URBANA 1793512 Básica Especial PRITE 

ANGELITOS 

DEL ROSARIO

420291217011 PROFESOR VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolución Nº 

001653- 2021

30 PERFIL DE PSICOLOGO(A)

28 CALCA NO APLICA ESTATAL URBANA 1736271 Básica Especial-

Inicial

SEÑOR DE LA 

VARA

421231215010 PROFESOR VACANTE ENCARGATURA DE:INGILTUPA APARICIO, CARMEN 

ROSA, Resolución Nº -

30

29 SAN 

SALVADOR

NO APLICA ESTATAL RURAL 3 1781160 Básica Especial-

Inicial

664 420291210011 PROFESOR VACANTE REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE: MEZA 

ALVAREZ, FABIOLA, Resolución Nº RVM 042-2022-

MINEDU

30

30 YANATILE NO APLICA ESTATAL URBANA 1768225 Básica Especial-

Inicial

50163 VIRGEN 

DE FATIMA

425241217011 PROFESOR VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolución Nº 

002167- 2019 UGEL CALCA

30 PERFIL DE PSICOLOGO(A) -

SAANEE

31 LARES NO APLICA ESTATAL RURAL 2 1783935 Básica Especial-

Inicial

50167 VIRGEN 

DEL CARMEN

08EVE2501706 PROFESOR VACANTE OFICIO N.º 00165-2025-MINEDU/SPE-OPEP-UPP 30

32 CALCA NO APLICA ESTATAL URBANO 0791673 Básica Especial-

Primaria

SEÑOR DE LA 

VARA

420221213013 PROFESOR VACANTE CESE A SOLICITUD DE: DEL RIO CABEZAS, EDORITA, 

Resolución Nº -

30 PERFIL DE PSICOLOGO(A)

33 CALCA NO APLICA ESTATAL URBANO 0791673 Básica Especial-

Primaria

SEÑOR DE LA 

VARA

421241219012 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016) 30

34 YANATILE NO APLICA ESTATAL URBANA 1768233 Básica Especial-

Primaria

50163 VIRGEN 

DE FATIMA

420201216017 PROFESOR VACANTE CESE A SOLICITUD DE: SAAVEDRA CARREÑO, 

DANIEL, Resolución Nº RD-2458-2022

30

35 YANATILE NO APLICA ESTATAL URBANA 1768233 Básica Especial-

Primaria

50163 VIRGEN 

DE FATIMA

421241219014 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 153-2017-MINEDU/SPE-OPEP-UPP 30



ANEXO 8

DECLARACIÓN JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN

Yo.

D.N.I. No

en....

correo electrónicO

identificado (a) con
con techa de nacimiento y domicilio actual

..y teléfono móvil
DECLARO BAJO JURAMENTO:
No Si

دا

Cumplo con los requisitos de formación y especificos para la modalidad, nivel o ciclo
y área curricular o campo de conocimiento a la queque postulo, los mismos que se
acreditan ante el comité.

Tengo buena conducta.

Gozo de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.
Tengo menos de 6Tengo menos de 65 años de edad

La veracidad de la información y de la documentación que adjunto en copia simple
Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la función pública.

NO

No Si

No Si

No Si

No Si

No Si Estar inscrito en el RNSSC.
No Si

No

No Si

Haber sido condenado por delito doloso, diferentes a los señalados en el numeral 21.5
de la preso
de la presente norma.

Tener vigente una medida de separación preventiva o retiro de una IE, UGEL o DRE,

Reforma Magisterial, al momento de la postul4e la 
emitida en el marco de lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley N° 29444, Ley de

forma Magisterial, al momento de la postulación o adjudicación.
Haber sido condenado por el delito de terrorismo, apología del terrorismo, delitos
contra la libertad sexual, delitos de corrupción de funcionarios y/o delitos de tráfico decontra la libertad sexual, delitos de corrupción de funcionarios v/o delitos de tráfico de

drogas; asimismo, no haber sido condenado por la comisión de actos de violencia que

atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio, o pory patrimonionor

impedir el normal funcionamiento de los servicios públicos; o por alguno de los demáspor alguno los 

delitos señalados en la Ley N° 29988; así como por delitos comprendidos en la Ley N°en 

30901 y Ley N° 30794

TERIO DE EDUCACION
No Si

Au
ri
di
ca

Estar cumpliendo una jornada laboral a tiempo completo en alguna otra institución
pública o privada que afecte el cumplimiento efectivo de la jornada laboral de la plaza
que se adjudique.

No Si

q), r) os) del numeral 30.1 del artículo 30 de la presente norma.

Encontra
Encontrarme inmerso en alguna de las causales establecidas en los literales n), o), p),

DESARROLLO DO

CI
ON

 GE
NE
RA
LO

VISTOi
a
.
 Direccion

ecnico Norma

La

Adicionalmente, solo para quien postula a lE ubicadas en zona de frontera

No Si Soy peruano de nacimiento

especialidad de mis estudios superiores con el que postulo es:

Además, declaro que TENGO PLENO CONOCIMIENTO que los actos de violencia contra la
libertad sexual constituyen delitos y son sancionados penalmente¹1 (pena privativa de la libertad
- cárcel) y administrativamente (destitución del cargo, sea contratado o nombrado) e
impedimento permanente para nombramiento o contratación en una institución educativa a
nivel nacional12, Asimismo, conozco que constituyen violencia sexual, entre otros, los siguientes
actos:

Obligar a un estudiante (mediante violencia física o psicológica, amenaza o engaño)
a tener acceso por vía vaginal, anal o bucal mediante la introducción de un objeto

o parte del cuerpo por alguna de laslas dos primeras vías. (Art. 173.-Violación sexual
175- 

de menor de edad- y 175.- Violación sexual mediante engaño, del Código Penal)
Realizar tocamientos en las partes íntimas o en cualquier parte del cuerpo del
Realizar tocamiento

estudiante, actos de connotación sexual13, actos libidinosos14, frotamiento, besos

11 Código Penal
12
12 Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias
13 Actos de connotación sexual: Caricias, tocamientos, pellizcos, acercamientos, abrazos y besos innecesarios. ExhibiciónDe 

de material pornográfico (fotos, afiches, e-mail y textos sexualmente explicitos), gestos y miradas lujuriosas. Preguntas.
comentarios y propuestas sexualmente explícitas, invitaciones a salir y amenazas. Constante Ilamadas telefónicas o
mensajes, bromas, comentarios paternalistas, preguntas intrusivas y budas sexuales por redes sociales plataformsmensajes, bromas, comentarios paternalistas, preguntas intrusivas y burlas sexuales por redes sociales o plataformas de
mensajería

14 Actos libidinosos. Son los actos lujuriosos, lascivos, impúdicos, morbosos, obscenos, pornográficos y sensuales.



intimos. (Art. 176-A.- Tocamientos, actos de connotación sexual o actos libidinosos
en agravio de menores, del Código Penal)

• Vigilar, perseguir, hostigar, asediar  o buscar establecer contacto o cercania con
un estudiante, con consentimiento o no, valiéndose del uso de cualquier
tecnología de la información o comunicación para llevar a cabo actos de

connotación sexual. (Art 176-B.- Acoso sexual, del Código Penal)
• Amenazar o intimidar a un estudiante, por cualquier medio, incluyendo el uso

de tecnologías de la información o comunicación, para obtener de él una

conducta o acto de connotación sexual. (Artículo 176-C.- Chantaje sexual, del
Código Penal)

• Aprovechar de su condición de profesor para mantener relaciones sexuales con

menor de edad. (Artículo 174.- Violación dede persona bajo autoridad o vigilancia,

del Código Penal).

Firmo la presente Declaración Jurada en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en

el Numeral 1.7 del Articulo IV y el Artículo 42° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, sujetándome a las acciones disciplinarias o legales que correspondan de

acuerdo con la legislación nacional vigente; por el que, autorizó que cualquier acto administrativo se

me notifique al siguiente correo electronico
TERIO DE EDUC

N° de teléfono celular: Correo electrónico:

Autorizo y señalo expresamente que la dirección de correo electrónico a ser empleada por la
DRE/UGEL para notificación electrónica.

GENERAL DE DESARROL

VISTO
Dado en la ciudad de

Nombre y Apellido
DNI:

a los....... días del mes de 202

Índice Derecho

Huella dactilar
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ANEXO 9

DECLARACIÓN JURADA DE REGISTRO, (REDERECI), (REDAM), (RNSSC) y DELITO
DOLOSO

Yo,
identificado (a) con

D.N.I. N con fecha de nacimiento y domicilio actual
en..

correo electrónico ..y teléfono móvil

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

No Si Estoy inscrito/a en el registro de deudores de reparaciones civiles por delitos
en agravio del estado (REDERECI).

No Si
Estoy inscrito/a en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

No Si Estar inscrito en el RNSSC.

No Si Tengo condena por delito doloso y/o con sentencia firme

NISTERIO DE
 EDUCA

DI
RE
CC
IO
N GE
NE
RA

Ase
ste

L DE DESARROLLOD

VISTO

on Técnico N

Firmo la presente declaración de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en

caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales conexas,
autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada en el
presente documento.

Dado en la ciudad de

(Firma)

a los......días del mes de......... del 20....

Huella dactilar

(Indice derecho)DNI:
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ANEXO 10

DECLARACIÓN JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Yo. identificado (a) con

D.N.I. N° con fecha de nacimiento y domicilio actual

en..

correo electroniCO. ......y teléfono móvil

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No Sí

-MIN
ISTE

RIO DE
 EDU

C

DIRE
CCIO

N
 GEN

ERA
L DE D

ESAR
ROLL

O

VISTO

dcnico Norab

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

afinidad, vínculo conyugal, de convivencia o unión de hecho con
funcionarios o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la

que es pariente o tiene vinculo de

afinidad, conyugal, de convivencia о

unión de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de a los...... dias del mes de del 20....

(Firma)

DNI:

Huella dactilar

(Indice derecho)
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N GE
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ANEXO 11

DECLARACIÓN JURADA DE DOBLE PERCEPCIÓN

Yo,

D.N.I. N° con fecha de nacimiento
en.

correo electrónico. ...y teléfono móvil ..

identificado (a) con
y domicilio actual

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No Si

No Si

Tengo conocimiento que ningún funcionario o servidor público puede
desempeñar más de un empleo o cargo público remunerado, (*con
excepción de uno más por función docente, de acuerdo con lo señalado en

epción de uno más por función docent

la segunda disposición complementaria final de la presente norma)
Percibo otra remuneración a cargo del Estado, en la siguiente institución:

Nombre de la Institución por la que

percibe o percibirá remuneración a
cargo del Estado:

Cargo que ocupa/rá:

Condición Laboral:

Horario Laboral

() Nombrado () Contratado

Dirección de la institución:

(NO) (SI) Tengo incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho

vínculo laboral. Dado en la ciudad de a los...... días del mes de

20......

del

Firma DNI Huella dactilar (Indice derecho)

*Art. 40° de la Constitución Política del Perú y artículo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Público.
La información contenida en la presente declaración jurada será sujeto o de de control posterior a cargo de la
UGEL, a fin verificar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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ANEXO 12

DECLARACIÓN JURADA DE ELECCIÓN DE SISTEMA DE PENSIONES -

LEY N° 2899115

Yo,
D.N.I. N° con fecha de nacimiento

identificado (a) con
y domicilio actual

en...

correo electrónico. .y telefono móvil

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(SI) me encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario:

SNP (Sistema Nacional de Pensiones) AFP (Sistema privado de pensiones)

Integra Profuturo

Habitad Prima

TERIO DE EDUCAC

4STO

C
E
S
I
D DI

RE
CC
IO
N GE

NE
A

VISTO

DE DESARROLLO

iniko Nor

CENTE

CUSPP:

Fecha

Afiliación:

No estar afiliado a ningún sistema de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al:

Sistema Nacional de Pensiones (ONP)

) Sistema Privado de Pensiones (AFP)

Dado en la ciudad de a los...... días del mes de del 20......

Firma

DNI

Huella dactilar

(Indice derecho)

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, asimismo, declaro

que la información que consigno en el presente documento es real y veraz, en caso

de detectarse fraude o falsedad, me someteré a la sanción que establece la Ley.

15 Articulo 16 de la Ley N° 28891, Ley de Libre Desafiliación Informada, Decreto Supremo N° 009-2008-TR y Decreto

Supremo N° 063-2007-EF.
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ANEXO 19 

 
CARTA DEL DIRECTOR DE LA IE/CETPRO SEÑALANDO TURNO Y 

HORA DE INGRESO Y SALIDA EN EL AÑO ESCOLAR 
 
Señor 
…………………..  
Profesor de la IE 
Condición: Nombrado ( ) Contratado ( )  
Presente. - 

 
En atención a su solicitud signado con el expediente N° , a través del cual se 
me requiere que certifique el turno, y horario de ingreso y salida, en el cual usted va a laborar 
o laborará   en el presente año escolar, en honor a la verdad señalo lo siguiente: 

 

Turno  

Hora de 
ingreso 

 

Hora de 
salida 

 

 
Los datos descritos en el cuadro precedente referente a la hora de ingreso y salida se condicen 
con los establecidos para su cargo y se encuentran aprobados en el reglamento interno 
aprobado mediante Resolución Directoral Institucional N° , así como dejo constancia 
que no sufrirán modificación en el presente año escolar. 

 
Firmo la presente de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en caso de 
resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el 
TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales conexas, autorizando 
a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada en el presente 
documento. 

 
Dado en la ciudad de………………. a los……días del mes de………… del 20…. 

 
 
 
 

……………………………….. 
(Firma) 

DNI: ………………………… 
 
 
 
 
 

……………………………….. VB 
Jefe del Área de Gestión Institucional de la UGEL o el que haga sus veces 
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