
DATOS PERSONALES 

programa 
afines a la 

especialidad 
con duracion 
mayor a 96 
horas o su 

equivalente en 
creditos  

capacitaciones en 
gestion 

pedagogica

capacitaciones 
tecnicas, digitales y/o 

tecnologicas

experiencia 
laboral como 

PEC

G
ra

do
 d

e 
D

oc
to

r. 
(m

áx
im

o 
1)

 G
ra

do
 d

e 
M

ae
st

ro
/M

ag
is

te
r. 

(m
áx

im
o 

1)

 D
ip

lo
m

ad
o 

en
 G

es
tio

n 
Pe

da
go

gi
ca

 
co

n 
un

 m
im

in
o 

de
 2

4 
cr

ed
ito

s,
 

eq
ui

va
le

nt
e 

a 
38

4 
ho

ra
s 

ac
ad

em
ic

as
 (m

ax
im

o 
2)

 O
tro

 T
ítu

lo
 P

ro
fe

si
on

al
 P

ed
ag

óg
ic

o 
en

 e
du

ca
ci

on
, (

m
ax

im
o 

1)

O
tro

 ti
tu

lo
 d

e 
se

gu
nd

a 
es

pe
ci

al
id

ad
 e

n 
ed

uc
ac

io
n 

(m
ax

im
o 

1)

 O
tro

 T
ítu

lo
 U

ni
ve

rs
ita

rio
 n

o 
Pe

da
gó

gi
co

 (m
áx

im
o 

1) O
tro

 T
ítu

lo
 P

ro
fe

si
on

al
 T

éc
ni

co
 (m

áx
im

o 
1)

D
os

 (2
) p

un
to

s 
po

r c
ad

a 
96

 h
or

as
 a

cu
m

ul
ad

as
 

en
 lo

s 
ul

tim
os

 5
 a

ño
s 

ha
st

a 
(1

0)
 p

un
to

s.

.re
al

iz
ad

os
 lo

s 
ul

tim
o 

5 
añ

os
.

. D
ur

ac
io

n 
m

in
im

a 
de

 1
6 

ho
ra

s 
pe

da
go

gi
ca

s.
. M

ax
im

o 
(0

.5
 c

/u
).

• R
ea

liz
ad

o 
en

 lo
s 

úl
tim

os
 c

in
co

 (5
) a

ño
s.

• D
ur

ac
ió

n 
m

ín
im

a 
de

 3
0 

ho
ra

s 
pe

da
gó

gi
ca

s.
• M

áx
im

o 
de

 u
n 

(1
) p

un
to

 c
/u

.

 C
or

re
sp

on
de

 0
.2

0 
pu

nt
os

 p
or

 c
ad

a 
m

es
 a

cr
ed

ita
do

de
  l

ab
or

 e
n 

IE
 u

bi
ca

da
 e

n 
zo

na
 

ur
ba

na
.

 C
or

re
sp

on
de

 0
.3

0 
pu

nt
os

 p
or

 c
ad

a 
m

es
 

ac
re

di
ta

do
 

de
 la

bo
r e

n 
IE

 u
bi

ca
da

 e
n 

zo
na

 d
e 

fro
nt

er
a.

 C
or

re
sp

on
de

 0
.3

0 
pu

nt
os

 p
or

 c
ad

a 
m

es
 

ac
re

di
ta

do
 d

e 
la

bo
r e

n 
IE

 u
bi

ca
da

 e
n 

zo
na

 ru
ra

l.

 C
or

re
sp

on
de

  0
.4

0 
 p

un
to

s 
 p

or
  c

ad
a 

 m
es

  
ac

re
di

ta
do

de
  l

ab
or

  e
n 

 IE
 u

bi
ca

da
 e

n 
zo

na
 V

R
AE

M
.

C
or

re
sp

on
de

 0
.1

0 
pu

nt
os

 p
or

 c
ad

a 
m

es
 

ac
re

di
ta

do
 

 (s
ol

o 
pa

ra
 p

os
tu

la
r a

l n
iv

el
 in

ic
ia

l).

 R
es

ol
uc

ió
n 

M
in

is
te

ria
l e

m
iti

da
 p

or
 M

IN
ED

U
 (3

 
pu

nt
os

)

 R
es

ol
uc

ió
n 

em
iti

da
 p

or
 la

 D
R

E 
 (2

 p
un

to
s)

R
es

ol
uc

ió
n 

em
iti

da
 p

or
 la

 U
G

EL
  (

1 
pu

nt
o)

1 BAUTISTA RAMOS JOSEFINA 24485727 3550 PRIMERA 1 7.2 8.20
2 PINARES QUISPE DIANA 74395142 3360 PRIMERA 0.00

3 LUJAN MIRANDA PALOMA KATHERINE 90019677 3129 TERCERA 2 3.5 5.50
4 HUAMAN CCAPA VICTORIA 60280014 3695 TERCERA 0.00
5 HERMOSA CARDENAS INDIRA 45866370 3716 TERCERA 0.00
6 PINCHI QUISPE ALEX 48556806 3118 TERCERA 0.00
7 YUC-RA QUISPE KATHERIN 76376346 3391 TERCERA 0.00
8 MEJIA JIHUAÑA WILBERT BUENAVENTURA 70042866 3383 TERCERA 0.00

9 VERA PAUCAR MILTON 45078051 3338 CUARTA 14 14.00
10 HUACHACA ALVAREZ ERIKA 70031791 3408 CUARTA 0.00

1 MIRANO PAPEL VILMA 23982464 3572
Calca, 05 de marzo 2026

Formación Académica y Profesional
Formación 
Continua Experiencia Laboral Méritos

NO ACREDITA DE ACUERDO AL ANEXO 6 

MINISTERIO DE EDUCACION 
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CALCA

D.S.Nº  022-2025-MINEDU.

ETAPA 3: CONTRATACION POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN EDUCACIÓN BASICA 

RESULTADO PREMINAR - ARTE-EBR

NO APTO 

D)  Felicitación por desempeño o 
trabajo destacado en el campo 

pedagógico.

PUNTAJE TOTAL APELLIDO
 PATERNO

APELLIDO 
MATERNO

 NOMBRES DNI EXP PRELACION 

 Estudios de posgrado Estudios de pregrado
C) Experiencia Laboral docente, durante los meses de marzo a 

diciembre, teniendo en cuenta.

Nª


